BELEIDSVERKLARING

Als  dochterbedrijff van Molymet produceert Molymet Belgium  metallurgische
molybdeenhoudende producten.

Molymet Belgium engageert zich ten aanzien van kwaliteit, veiligheid & gezondheid, milieu en
operationele uitmuntendheid door te investeren in kennis, ontplooiing van zijn werknemers en
het gebruik van toptechnologie, rekening houdend met de context waarin we ons bevinden.

Daarnaast streven we naar waardecreatie voor de verschillende belanghebbenden:
e Onze werknemers, waarmee we in nauw overleg willen samenwerken om hen gezonde en
veilige werkomstandigheden te blijven bieden.

e Onze klanten, die we zien als lange-termijn strategische partners en waarvoor we een
betrouwbare en flexibele partner willen zijn.

e Onze leveranciers van goederen en diensten, die essentieel zijn voor een goede kwaliteit
van onze eindproducten.

e Onze buren, die we actief opvolgen om te verzekeren dat zij geen hinder ondervinden van
onze activiteiten.

e De overheden, waarmee we open communiceren en actief deelnemen aan opmaak en
implementatie van nieuwe wetgeving.

Bestaansreden:
Wij creéren waarde voor de vooruitgang van de mensheid met producten die ontwikkeld zijn door

mensen die bekommerd zijn om het welzijn van onze planeet.

Belangrijke waarden voor Molymet Belgium zijn

open

respect

initiatief

KWALITEIT

Molymet Belgium als verwerker van molybdeenertsen streeft naar langetermijnrelaties met zowel
zijn klanten als zijn leveranciers.

Molymet Belgium wil de voorkeurspartner zijn voor zijn leveranciers en klanten door
kostleiderschap, kwaliteit en betrouwbaarheid.

Het management engageert zich om de processen te borgen volgens de eisen van de ISO 9001
norm, de CE-markering, alle andere van toepassing zijnde eisen en om de doeltreffendheid van het
systeem continu te verbeteren.
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De zorg voor het milieu en het klimaat is een belangrijke pijler van het bedrijfsbeleid van Molymet
Belgium.

Om de zorg voor het milieu te verzekeren zal Molymet Belgium:
e de milieu- en energiewetgeving naleven en de eisen die ze zelf onderschrijft;
e een open communicatie voeren met de belanghebbenden;
» een milieu- en energiezorgsysteem hanteren dat voldoet aan de eisen van ISO 14001;
e ambiéren om een energiezorgsysteem te hanteren dat voldoet aan de eisen van I1SO 50001.

Om dit beleid te realiseren zal Molymet Belgium:

e werken aan de permanente verbetering van de beheersing van de impact op het milieu en
het klimaat;

e werken aan het reduceren van het energieverbruik en aan het verduurzamen van de
energiedragers;

e een kader creéren voor de opvolging van de milieu- en energieindicatoren en objectieven
om continu te kunnen verbeteren;

e best beschikbare technieken aanwenden voor het produceren van metallurgische
molybdeenhoudende producten.

De leefbaarheid van Molymet Belgium vereist dat het bedrijf door haar omgeving blijvend
aanvaard wordt zodat een duurzaam evenwicht met de omgeving behouden blijft. Daarom
houden alle werknemers van Molymet Belgium dagelijks rekening met deze principes.

Zorg voor veiligheid en gezondheid is een belangrijke pijler van het bedrijfsbeleid van Molymet
Belgium. Dit veronderstelt een proactieve houding met betrekking tot de risico’s in de
werkomgeving.

Molymet Belgium streeft naar continue verbetering van het welzijn en wil hiervoor volgende
doelstellingen realiseren:
e de naleving van de veiligheids- en gezondheidswetgeving en de bijkomende eisen die
het bedrijf vooropstelt;
» alle mogelijke maatregelen nemen om ongevallen, ziekte en incidenten te voorkomen;
e een open communicatie voeren met de belanghebbenden;
* een veiligheidszorgsysteem implementeren dat voldoet aan de eisen van 1SO 45001.

Om deze doelstellingen te realiseren zal Molymet Belgium:
e risico’s systematisch identificeren en beheren;
e meetbare objectieven en doelen stellen om voortdurend te kunnen verbeteren;
* open communicatie met alle werknemers door bewustmaking, wederzijds overleg en
participatie.

Molymet Belgium streeft naar een veilige en gezonde werkomgeving. Alle werknemers van
Molymet Belgium houden zich aan de afspraken en procedures met betrekking tot veiligheid en
gezondheid.
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MAATSCHAPPELIJK VERANTWOORD ONDERNEMEN

Ons beleid voor Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) verwijst naar de
verantwoordelijkheid die we nemen naar ons leefmilieu en al onze stakeholders toe. Ons doel is
om waardevolle producten voor de mensheid te produceren en terwijl een zo laag mogelijke
impact op ons leefmilieu te hebben. Hiervoor worden op elk vlak inspanningen getroffen door
Molymet Belgium.

De maatschappelijke verantwoordelijkheid van ons bedrijf valt op te delen in twee categorieén:
compliance en proactiviteit. Proactiviteit is elk initiatief om alle mensenrechten na te leven, de
gemeenschap te helpen en onze natuurlijke omgeving te beschermen.

e Ons bedrijf zal de geldende regelgeving naleven en opvolgen, ervoor zorgen dat al haar
bedrijfsactiviteiten legitiem zijn en alle samenwerkingen open en transparant uitvoeren.

e We zullen steeds zaken doen met respect voor de mensenrechten. We promoten veiligheid
en gezondheid, anti-discriminatie en anti-ongelijkheid, respect voor iedereen, anti-
omkoping en anti-corruptiepraktijken.

e Ons bedrijf erkent de noodzaak om de natuurlijke omgeving te beschermen. Ons milieu
proper en onvervuild houden is één van onze prioriteiten. We volgen altijd de properste
technieken bij het verwerken van afval en het gebruik van chemische stoffen. We zetten
hierbij in op maximale recyclage van onze afvalstoffen, energiebesparing en gebruik van
hernieuwbare energie, zoveel mogelijk waterhergebruik en het zo laag mogelijk houden
van onze emissies.

e We zorgen ervoor dat we de gezondheid en veiligheid van onze medewerkers en de
gemeenschap niet op het spel zetten, diversiteit en inclusie stimuleren op de werkvloer,
gelijke kansen geven en eerlijke arbeidspraktijken bieden, de mensenrechte naleven.

e Ons bedrijf probeert jaarlijks een bedrag te investeren in onze gemeenschap op volgende
manieren: het steunen van lokale gemeenschapsevenementen, het steunen van
evenementen voor mensen met een beperking, het steunen van goede doelen, het
organiseren van eindwerken voor lokale scholen en het organiseren van stages en
rondleidingen in het kader van groepswerken.

e Ons bedrijf engageert zich in een project om groenzones ter buffering voor de industrie te
plaatsen in de omgeving van de buurtbewoners en landbouwers.

e We zullen actief investeren in R&D. We staan open voor suggesties en luisteren aandachtig
naar ideeén. Ons bedrijf zal proberen de manier waarop het werkt voortdurend te
verbeteren.

Nele Van Roey
Algemeen Directeur
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